GOBIERNO
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| DESCENTRALIZADO

MONMTUFAR

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

Procurar el bien comdn local y dentro de este en forma primordial la atencidn a las necesidades basica del cantény seran responsables| 9 Creaciones de nuevas Ordenanzas y/o modificaciéon de las
L N . . L . B ) ) Numeros de proyectos de Ordenanza presentados y| .
1 |CONCEJO MUNICIPAL politicamente ante la sociedad de sus acciones u omisiones en el cumplimiento de sus atribuciones y estaran obligados a rendir cuentas a| , L existentes
nimero de proyectos fiscalizados .
sus mandantes. 70% de proyectos fiscalizados

Dirigir, organizar, coordinar, controlar y evaluar la gestion administrativa de la municipalidad en todos los ambitos de su competencia, a
través de su representacion legal, alineado con la mision, y vision institucional, garantizando la legalidad, transparencia, eficacia y
eficiencia de planes y proyectos, con el fin de asegurar el desarrollo sustentable del cantdn y sus habitantes.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

OE 1 PRESTAR SERVCIOS DE CALIDAD QUE SATISFAGAN LA DEMANDA EXISTENTE EN EL CANTON
. . Cumplimiento del 100% de lo planificadk
2 |ALCALDIA OBJETIVO ESTRATEGICO 2 Porcentaje de cumplimiento del gasto presupuestario umplimiento de ¢ de loplaniticado
O E 2. OPTIMIZAR LA GESTION INTERNA

OBJETIVO ESTRATEGICO 3
O E 3. INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

OBJETIVO ESTRATEGICO 4
O E 4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GADMM

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

Planificar de manera participativa, el desarrollo y ordenamiento territorial cantonal acorde a las politicas institucionales, a través de la
ejecucién de planes, programas royectos en coordinacién con el Consejo de Planificacion Cantonal , mediante la aplicaciéon de n .
‘J . P . Prog ) ylp A e ) L P Alcanzar 165 predios legalizados
indicadores de gestion con la finalidad de alcanzar los objetivos institucionales del GAD Municipal de Montufar.

Incrementar el nimero de predios legalizados

OBJETIVO ESTRETIGO

Alcanzar 3 instrumentos normativos para la intervencion

OE 1 PRESTAR SERVCIOS DE CALIDAD QUE SATISFAGAN LA DEMANDA EXISTENTE EN EL CANTON Incrementar 4 instrumentos normativos para la patrimonial
i i

DIRECCION DE PLANIFICACION Y ) ) L intervencion patrimonial
3 * O S 1.4. Establecer un sistema de asentamientos humanos sistémicos y ordenados

ORDENAMIENTO TERRITORIAL . : . . -
* 0S1.8. Promover la conservacion del patrimonio natural, cultural y arquitectdnico cantonal
OBJETIVO ESTRATEGICO 2
O E 2. OPTIMIZAR LA GESTION INTERNA Incrementar el porcentaje de procesos mejorados 5
Alcanzar 11 procesos mejorados

* 0S 2.1 Mejorar y optimizar los procesos de la institucion

Desarrollar, supervisar , ejecutar y controlar la obra publica municipal, en funcién al plan de desarrollo y ordenamiento territorial y al
plan anual de contratacidn, asi como también la coordinacién de los programas y proyectos de obras y vialidad en el cantdn.

OBJETIVO ESTRETIGO Incrementar el drea de vias adoquinadas de 5000 m2(Increntar a 339000 m2 de dreas de vias adoquinadas
por afio

4 |DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

OE 1 PRESTAR SERVCIOS DE CALIDAD QUE SATISFAGAN LA DEMANDA EXISTENTE EN EL CANTON

* O S 1.9 Incrementar mantener y mejorar los sistemas de movilidad con el fin de mejorar las condiciones de habitabilidad y|
desplazamiento a nivel cantonal

Gobierno Autonomo Descentralizado del Cantén Montufar Literal a4) Metas y Objetivos



GOBIERNO
# AUTONOMO
| DESCENTRALIZADO

MONMTUFAR

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARRILLADO

Generar proyectos de Agua Potable y Alcantarillado técnicamente sustentables que permitan obtener agua de buena calidad y con las
presiones adecuadas para satisfacer las necesidades de la comunidad, y al mismo tiempo dotar al Cantén Montufar de un sistema de
alcantarillado que asegure la disposicion final de las aguas servidas y pluviales sin afectar al hombre ni al medio ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

OE 1 PRESTAR SERVCIOS DE CALIDAD QUE SATISFAGAN LA DEMANDA EXISTENTE EN EL CANTON

* 0S1.1Incrementar la provisién de servicio de agua potable para mejorar las condiciones de habitabilidad

* 0S1.2 Incrementar la provisién de servicio de saneamiento ambiental para mejorar las condiciones de habitabilidad

Incrementar el porcentaje de cobertura del servicio
de agua potable en el sector urbano y rural

Incrementar el porcentaje de la cobertura del servicio
de alcantarillado en el sector urbano y rural

Incrementar el nimero de plantas de tratamiento
operativas

Alcanzar el 97.37% de cobertura del servicio de agua potable en
el sector urbano y rural

Alcanzar el 72.75% e la cobertura del servicio de alcantarillado en
el sector urbano y rural

Alcanzar 1 planta de tratamiento operativa

DIRECCION DE PROTECCION
AMBIENTAL

Incorporar en todos los ambitos de la sociedad y de la funcion publica criterios e instrumentos que aseguren la proteccion,
conservacion y aprovechamiento de los Recursos Naturales, aportando asia una politica ambiental integral e incluyente dentro del
marco de desarrollo sustentable.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

OE 1 PRESTAR SERVCIOS DE CALIDAD QUE SATISFAGAN LA DEMANDA EXISTENTE EN EL CANTON

* 0S 1.3 Incrementar la cobertura del servicio de recoleccion de residuos sélidos para minimizar la contaminacion ambiental

* 0 S 1. 8. Promover la conservacion del patrimonio natural, cultural y arquitectonico cantonal

Incrementar el nimero de hogares con recoleccion
regular de residuos sélidos

Incrementar 804.93 hectdreas del patrimonio natural
mediante procesos de conservacion y uso sustentable

Alcanzar el 85.0% hogares con recoleccion regular de residuos
sélidos

Alcanzar 9400 hectareas del patrimonio natural mediante

procesos de conservacion y uso sustentable

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Planificar de manera integral y participativa, los Planes Estratégicos Cantonales, de Desarrollo Institucional, de Ordenamiento Territorial,
bajo lineamientos técnicos enmarcados para alcanzar los objetivos previstos en dichos planes y contribuir al desarrollo institucional del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Montufar

OBJETIVO ESTRATEGICO 1
OE 1 PRESTAR SERVCIOS DE CALIDAD QUE SATISFAGAN LA DEMANDA EXISTENTE EN EL CANTON

* 0S1.5. Fortalecer el servicio social para el bienestar de la poblacion

Incrementar el nimero de equipamientos sociales
publicas

Incrementar al 20% de personas
prioritarios que reciben atencion

de grupos
Incrementar el 20% la participacion de la poblacién en
actividades deportivas y recreativa al 2023

Intervenir en equipamientos publicos

Incrementar 4 espacios turisticos para el fomento y
desarrollo turistico cantonal al 2023

Alcanzar el 91,43% de equipamientos sociales publicas

Alcanzar el 25% ; es decir, unas 3122 personas que reciben

atencién

Alcanzar el 17.5% de participacion en actividades deportivas |
recreativas

Alcanzar 9 espacios publicos equipados

Alcanzar 15300 turistas

PROCESOS DESCONCENTRADOS

Bomberos

Brindar un servicio éptimo a la ciudadania del Cantén Montufar

Porcentaje de servicios prestados

100% de servicios prestados

Registro de la Propiedad

Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar los recursos de la institucion

Porcentaje de servicios prestados

100% de servicios prestados

NIVEL DE APOYO / ASESORIA
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10 [DIRECCION FINANCIERA

Planificar e implementar medidas de control financiero para obtener recursos financieros suficientes a través de estudios para la
racionalizacion y administrativos de manera eficaz, con calidad., oportunidad, transparencia y ética para cumplir con los objetivos
institucionales. Consolida y fortalece las acciones de asistencia técnica financiera que permita la operatividad de los procesos
mediante el respaldo de normas, politicas y estrategias para lograr el cumplimiento de los objetivos institucionales.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2

O E 2. OPTIMIZAR LA GESTION INTERNA

* 0S 2.1 Mejorar y optimizar los procesos de la institucion

OBJETIVO ESTRATEGICO 4

O E 4. INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GADMM

Incrementar el porcentaje de recursos gestionados

Incrementar el porcentaje de cumplimiento de
recuperacion de cartera vencida para
alcanzar al menos el 70% de lo planificado al 2023

Incrementar el porcentaje de cumplimiento del gasto
presupuestario
para alcanzar el 100% de lo planificado

Alcanzar el 2.5%de recursos gestionados

Alcanzar el 60% mas de cumplimiento de recuperacién de cartera
vencida

Alcanzar el 80% de cumplimiento del gasto presupuestario

11 |DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Promover la planificacién, formulacion, ejecucion y control de procesos y procedimientos de la administracién del Talento Humano en
forma eficiente y eficaz, debidamente reglamentada y normada a fin de proporcionar las herramientas necesarias para la estabilidad
emocional y técnica del ser humano en su diario convivir laboral.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3

O E 3. INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

* 0.5 3. 1 Incrementar el desempefio y habilidades de los funcionarios mediante la capacitacién y formacién

* 0 S 3.2 Administrar de manera eficiente el capital humano

Incrementar el porcentaje de funcionarios del
GADMM capacitados en
herramientas técnicas y tecnolégicas

Disminuir el porcentaje de servidores municipales
ubicados con perfil profesional de acuerdo al cargo

Incrementar el 60% de funcionarios del GADMM capacitados en
herramientas técnicas y tecnolégicas

Disminuir el 1.81% e servidores municipales ubicados con perfil
profesional de acuerdo al cargo

12 [SECRETARIA GENERAL

Certifica los actos administrativos emitidos por el Concejo Municipal y por el Sefior Alcalde; certificar la documentacion generada en la
Municipalidad; asi como, gestionar, administrar y controlar de forma eficiente y oportuna, el sistema de recepcion, registro, despacho,
custodia y archivo de la documentacion que se genere en la Entidad, garantizando su seguridad, oportunidad, reserva y despacho
oportuno de los trdmites administrativos; y, atender de manera agil y oportuna, con la informacién Institucional requerida por los
usuarios internos y externos .

Nimero de actas de sesion de Concejo Municipal
elaboradas

Alcanzar el 100% de actas

13 [DIRECCION ADMINISTRATIVA

Administrar los bienes muebles, inmuebles, bodegas y transporte liviano asi como proveer de los servicios generales y de
mantenimiento a la institucion con el objetivo de apoyar al cumplimiento de objetivos y metas del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Montufar

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

OE 1 PRESTAR SERVCIOS DE CALIDAD QUE SATISFAGAN LA DEMANDA EXISTENTE EN EL CANTON

* 0 'S 1.7. Repotenciar equipamientos para la comercializacion que brinde condiciones salubres y organizadas para la ciudadania

OBJETIVO ESTRATEICO 2
O E 2. OPTIMIZAR LA GESTION INTERNA

* 0S2.2 Promover el uso generalizado de las TICs para el 6ptimo desarrollo de las actividades institucionales

Numero de condiciones salubres y seguras generadas

Incrementar el ndmero de mddulos informéticos

generadas

Alcanzar 9 condiciones salubre y seguras

Alcanzar 17 médulos informaticos generadas

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

"NO APLICA" en razon de que el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Montufar no utiliza el sistema de Gobierno por

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/04/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

DIRECCION DE PLANIFICACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a):

MSc. LUIS JIMENEZ POZO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

admontufar.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(062) 290-123 EXTENSION 241
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